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Nyligen kom en rapport fran Statistiska Centralbyran om arbetsmarknadslaget pa langre sikt.
De varnar for att ar 2030 kan det saknas upp emot 50 000 gymnasie- och hdgskoleingenjorer.
Det beror framst pa stora pensionsavgangar och pa att atervéxten av ingenjorer minskat
dramatiskt sedan borjan av 1990-talet.

TIDIGARE ARTIKLAR Sa ser arbetsmarknaden ut 2012 Ingenjorsjobb i staten Populart att
bli ingenjor Ingenjor och ny pa jobbet

FORDJUPNING Ladda ner rapporten i pdf-format

Tank dig att det ar ar 2030. Sveriges befolkning har vuxit, inte rejalt men anda. Vi har hunnit
bli cirka 10,3 miljoner svenskar.

MANGA ALDRE SVENSKAR

Vilka ar de har 10,3 miljonerna manniskor? Det &r ett aldrande folk, var femte svensk ar
pensionar, sa befolkningspyramiden svajar betankligt. Antalet forvarvsarbetande mellan 16-
74 ar har okat med runt 340 000. Det &r bland de aldre som de forvarvs-

arbetande dkat mest. Bland de aldre och bland de svenskar som ar fédda i andra lander.

Det &r Statistiska Centralbyran, SCB, som star for den har prognosen. De har gett ut
rapporten Trender och prognoser: befolkning, utbildning och arbetsmarknad var tredje ar
anda sedan 1972. Rapporten som kom i januari i ar tar sikte pa ar 2030 och ar en gedigen
rapport. Pa 184 sidor lyfter SCB fram obalanser i tillgang och efterfragan pa utbildade om
utvecklingen fortsatter pa samma satt som idag.

TEKNIK OCH TILLVERKNING

Rapporten visar utsikterna pa arbetsmarknaden for 55 utbildningsgrupper som ocksa slagits
ihop till atta utbildningsinriktningar, daribland teknik och tillverkning. Det &r den inriktning
som ar 2030 kommer att vara storst bade vad galler tillgang pa arbetskraft och efterfragan pa
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utbildade. For yrkesverksamma inom naturvetenskap, matematik och data ser det ut att bli ett
overskott pa arbetskraft med eftergymnasial utbildning.

STORST BRIST | STORSTADERNA

Var i Sverige kommer arbetsmarknaden att finnas om 18 ar? Trenden ar att svenskarna
fortsatter att flytta in till stdderna och det &r déar arbetsmarknaden véxer. Men i de tre
storstadsregionerna Stockholm, Géteborg och Malmo &r risken stor att det inte finns
tillrackligt manga utbildade inom teknik och tillverkning ar 2030. Storst &r risken i
Stockholms I&n.

| huvudstadsregionen kan bristen pa gymnasie- och hogskoleingenjorer om du ocksa
inkluderar systemvetare vara sa stor som 15 000 personer redan om atta ar. Det visar en
specialstudie som SCB gjort for de tre storstadsregionerna.

VAR TIONDE INGENJOR AR KVINNA

Forra gangen SCB rapporterade om arbetsmarknaden pa lang sikt var 2009. Da fanns det

153 000 yrkesverksamma gymnasieingenjorer och 50 000 hégskoleingenjdrer. De flesta var
man bara var tionde ingenjor var kvinna, men en grupp stack ut. Bland hogskoleingenjorer i
branscherna kemi-, bio-, material- och geoteknik (som redovisas som en grupp) var kvinnorna
fler &n mannen. Dér var sex av tio ingenjorer kvinnor.

DE FLESTA GYMNASIEINGENJORER AR OVER 45 AR

Den sneda konsfordelningen ar inte ett nytt problem och den gor inte att hjulen slutar snurra i
svenska teknikbranscher, men det finns ett annat problem — en tickande bomb. Det &r de stora
pensionsavgangarna bland gymnasieingenjérer som smaller av under de kommande aren.
Statistik fran SCB visar att 2009 var hela 70 procent av gymnasieingenjorerna 45 ar eller
aldre.

Problemet &r att Sverige slutade utbilda gymnasieingenjérer i borjan av 1990-talet och
hoppades att hogskoleingenjorsutbildningarna skulle fylla halen. Sa har det tyvarr inte blivit.
Det ar darfér som de stora pensions-
avgangarna pa de tekniktunga arbetsplatserna innebar en risk for verksamheten.

BRIST PA GYMNASIE- OCH HOGSKOLEINGENJORER

Om antalet utexaminerade hogskoleingenjorer ligger kvar pa dagens niva och regeringen
beslutar sig for att inte aterinfora gymnasieingenjérsexamen, beraknar SCB att ar 2030
kommer tillgdngen pa arbetskraft att minska med narmare 70 000 personer. Samtidigt ser
efterfragan ut att minska med drygt 10 000. Bedémningen fran SCB ér att Sverige ar 2030 kan
sakna sa manga som 50 000 gymnasie- och hogskoleingenjorer.

SCB tror att bristen delvis kan tackas av utbildade utan ingenjorsexamen men med minst 30
hogskolepoang i tekniska &mnen. Prognosen visar att de kan vara narmare 40 000 ar 2030.

Det antagandet gor de férmodligen for att redan idag arbetar 45 procent av personer med
hogskoleutbildning men utan examen inom ingenjors- eller datayrken. Anmarkningsvért och
intressant i sig. Dessutom kan drygt 25 000 med ospecificerad eftergymnasial utbildning



finnas pa den svenska arbetsmarknaden ar 2030 visar rapporten, de flesta av dem ar utrikes
fodda.

TIPS! Debattera gymnasieingenjorsutbildningen och ingenjorsbristen pa var debattsajt
Teknikdebatt.se

Av: Helena Thorén, helena.thoren@ingenjorsamfundet.se

Ansvarig utgivare: Terje Andersson, terje.andersson@ingenjorsamfundet.se
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