Praktiken, en nyckel for jobb
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Praktikperioder under det fjarde yrkesforberedande aret pa Teknikprogrammet &r det basta
enligt manga elever. Trots det har flera forsoksskolor svart att fa fram bra praktikplatser.
Rinmangymnasiet i Eskilstuna och Curt Nicolin Gymnasiet i Finspang &r tva skolor som
lyckats fa fram platser till alla elever.

LAS MER Varvar skolarbete med praktik

Forsoksverksamheten med ett fjarde yrkesforberedande ar pa Teknikprogrammet som leder
till en gymnasieingenjorsexamen ar inne pa det andra aret. | augusti 2012 kunde ytterligare tio
gymnasieskolor kora igang, daribland Rinmangymnasiet i Eskilstuna och Curt Nicolin
Gymnasiet i Finspang.

- Vi far ut elever som kan lite mer an gymnasieniva och som passar in pa en hel del
arbetsuppgifter. T4 fangar upp en kategori elever som kanske annars trillar ur
utbildningssystemet efter gymnasiet. Ett ar med praktik och sedan anstéllning lockar, berattar
Ingvar Ericsson pa Rinmangymnasiet.

PRAKTIK | REGIONALA FORETAG

En nyckelfraga for regeringen under forsoket &r att utbildningen ger anstallningsbara
gymnasieingenjorer. Ett sétt att gora dem yrkesforberedda &r praktiken som fyller en tredjedel
av aret. Da galler det att skolorna har ett natverk av foretag som kan ta emot elever.
Teknikcollege Mélardalen &r en bra draghjélp for att fa de ratta foretagskontakterna for
Rinmangymnasiet i Eskilstuna. Dar fanns en driftig processledare.

- I augusti ringde han sina kontakter och sa ”’Nu vill vi ha ut vdra elever”. Dagarna innan
eleverna skulle ut hade vi ett tiotal praktikplatser och alldeles i slutet fick vi atta till, sager
Ingvar Ericsson larare i konstruktion och cad, men ocksa ansvarig for praktiken.

Processledaren kollade upp foretagen innan praktiken och upptackte att nagra var passiva.
Da tog han bort dem och ersatte med andra.


http://www.ingenjorsamfundet.se/medlem/Medlemsdialog/I-Love-Tech1/Praktiken-en-nyckel-for-jobb/Varvar-skolarbete-med-praktik/

JOBBGARANTI | TRE MANADER

Curt Nicolin Gymnasiet i Finspang ger alla T4-elever en jobbgaranti pa minst tre manaders
anstéllning. Kraven &r att eleverna tagit gymnasieingenjorsexamen och att de valt praktikplats
pa nagot av de féretag som gymnasiet engagerat.

- Vi har starka foretag med oss och vi har en bra utbildning. Just darfor vill vi att eleverna i
forsta hand ska ta det jobb de vill ha och i sista hand landa i jobbgarantin, sager Jendela
Weissman, ansvarig for marknadsforing av T4 och for foretagskontakter pa Curt Nicolin
Gymnasiet.
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Tre av eleverna i Finspang har valt att gora sin praktik pa foretag de sjélva kontaktat och dar
de ser en framtid. Att kunna fa ett jobb efter det fjarde aret star i fokus i utvéarderingen av
forsoket. Hur star det till med era elever?

- Vi ger som sagt alla jobbgaranti, men det galler att foretagen tar tag i de elever de vill ha
och att eleverna visar vad de kan, férklarar Jendela Weissman.

- Regionalt gar konjunkturen bade upp och ner och det marker vi. Vi far bra respons fran
vara foretag. Det jag vill framhéva &r att vi har drivna elever.Sedan blir de inte fullfjadrade
produktionstekniker efter bara ett ar. De behdver lara sig annu mer om foretaget de soker sig
till och hur deras produktion ser ut, papekar Jendela Weissman.

LAG KANNEDOM BLAND ARBETSGIVARE

Erfarenheter fran elever som gick T4 under det forsta forsoksaret visar att kinnedomen bland
mojliga arbetsgivare om den nya ingenjorsnivan var lag. Siemens, det storsta dgarforetaget
bakom Curt Nicolin Gymnasiet, har éver hundra anstallda gymnasieingenjérer med den gamla
utbildningen och kéanner val till den nya moderna T4-utbildningen. Det gor ocksa de andra
T4-foretagen, men i dvrigt ar kannedomen inte s stor bland foretagen i Ostergétland.

- Basta sattet att sprida information ar att eleverna kommer ut och jobbar. Sedan behdver
studievagledare fa mer koll pa uthildningen och vi beh6ver na allméanheten 6ver hela landet.
Vara elever kommer inte bara att hamna hos lokala foretag, menar Jendela Weissman.

ONSKELISTA FRAN SKOLAN

Ingvar Ericsson &r hoppfull infor elevernas debut i arbetslivet. Han har sérskilt stor tillforsikt
for de som laser produktionsinriktningen, men generellt behévs mer information och PR.



- Overst pa dnskelistan star en bra processledare fran Teknikcollege som initierar och ser till
att det hander saker. Vi behover bestka fler foretag och fa fler kontaktpersoner for att kunna
gdra studiebesok under kurserna. Det behdvs fler reportage i tidningarna och mycket
material pa natet. Vi behdver aktiva foretag i Teknikcollege, sager Ingvar Ericsson och
fortsatter.

- Det vore ocksa bra om foretagen stéallde upp med sommarjobb for elever pa
Teknikprogrammet mellan andra och tredje aret eller direkt efter studenten. Da skulle
inskolningen till det arbetsplatsforlagda larandet for T4 vara betydligt enklare. Manga elever
i arets klass har aldrig haft ett sommarjobb. Samtidigt skulle féretagen kunna visa vilka
behov de har av gymnasieingenjorer framdver.

OKA KUNSKAPEN OM T4

Alla T4-skolor skulle kunna gdra en gemensam satsning for att marknadsféra utbildningen
over hela landet menar Jendela Weissman och berattar att sadana diskussioner pagar.

- Jag ser fram emot att T4 blir allmant k&nt, men vi vill ocksa fa besked av regeringen och
Skolverket om T4 ska permanentas. Inte forran da kan vi rakna med att andra skolor satsar
som vi som forsoksskolor gor idag, sager Jendela Weissman.

| &r véaxer Teknikprogrammet pa Rinmangymnasiet. Om tre ar kan det bli fler T4:or, men da
maste regeringen besluta att permanenta det fjarde aret. Ingenjorsamfundet aterkommer i den
fragan i kommande artikel.

Av: Helena Thorén, helena.thoren@ingenjorsamfundet.se

Ansvarig utgivare: Terje Andersson, terje.andersson@ingenjorsamfundet.se
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